
Terugvordering van 
teveel betaalde 
WAO/WGA-premies? 
Doe onze gratis premie scan! 

Claimpoint, aanspreekpunt voor werkgevers



Claimpoint 
Artsen/Juristen
Claimpoint Artsen/Juristen is een deskundige partij voor alle mogelijke vraagstukken 

van werkgevers op het gebied van WAO/WGA, PEMBA, Poortwachter en meer.  

Claimpoint adviseert u over onterecht betaalde WAO/WGA-premies en vordert deze 

op uw verzoek voor u terug. Wij kunnen u ook ondersteunen bij loonschade-regres

en bij bezwaar- en beroepszaken op het gebied van ZW en WIA.  Tevens adviseren wij 

bij bezwaren tegen loonsancties van het UWV, en geven third opinions na vermeend 

onterechte second opinions.  Claimpoint werkt op no cure - no pay basis: het beste bewijs 

voor deskundigheid.
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Terugvordering 
van teveel betaalde 
WAO/WGA-
premie’s tot wel 60%

Schakel Claimpoint in
No cure No pay!
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60%

!
terugvorderen 



Hoeveel WAO/
WGA-premie 
kan úw organisatie 
terugvorderen? 

Het gebeurt bij veel organisaties en het is heel begrijpelijk:  men betaalt ten onrechte teveel 

WAO-premie en gaat daardoor in de toekomst ook een té hoge WGA-premie betalen. 

De oorzaken daarvan liggen in diverse onverwachte hoeken. Gelukkig is er een partij die 

als geen ander thuis is in deze materie. Met Claimpoint voorkomt u dat u teveel premie 

betaalt. Sterker nog, de kans is zeer groot dat Claimpoint tot maar liefst 5 jaar geleden 

voor u kan terugvorderen!
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tot maar liefst 5 jaar geleden!
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Twee soorten WAO/WGA-premie

Als werkgever betaalt u WAO/WGA-premie. Deze bestaat uit twee gedeelten: 

een basispremie en gedifferentieerde premie. De hoogte van de laatste premie is waar de 

aandacht op gericht moet worden: deze gedifferentieerde premie wordt bepaald door 

het aantal uitkeringen dat het UWV in een refertejaar (2 jaar vóór het premiejaar) heeft 

betaald aan uw (ex)-werknemers. Eenmaal per jaar stuurde het UWV (tegenwoordig 

Belastingdienst) u een beschikking waarop de WAO/WGA-premie voor het 

aanstaande jaar staat vermeld.

Waar zitten vaak de fouten?

Als het goed is, krijgt u van het UWV / Belastingdienst bij uw beschikking een 

namenlijst van (ex)-werknemers die in het refertejaar een WAO/WGA uitkering 

hebben ontvangen. Deze namenlijst bevat vaak fouten en zelden in uw voordeel, met als 

gevolg dat u teveel WAO-premie heeft afgedragen of WGA-premie gaat afdragen. 

Claimpoint is gespecialiseerd in het opsporen en rechtzetten van deze fouten.

Hoe zit dat?

?
waar zitten de fouten
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Voorspelling:

Claimpoint haalt voor u tot ca. 60% van het theoretisch te verhalen geld terug, zonder 

noemenswaardige activiteiten van uw zijde. Hierbij wordt het ‘no cure no pay’ principe 

gehanteerd: bij ‘cure’ bedraagt de fee van Claimpoint een overeengekomen percentage van 

de ontvangen gelden.

Welke weg 
leidt naar teruggave?12

3
teruggave in drie stappen

U levert Claimpoint een kopie van de gedifferentieerdeWAO/WGA 

premienota’s UWV/Belastingdienst inclusief de lijst van personen met de aan 

uw bedrijf toegerekende WAO/WGA-schadelast.

Claimpoint analyseert de premienota’s en beoordeelt een selectie van 

personeelsdossiers en start met de correctieverzoeken, indien fouten in uw 

nadeel worden geconstateerd.

UWV/Belastingdienst geven een beschikking af die daarna tot een correctie 

nota leidt.

1

2

3



? euro
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Hoe krijgt u het snelst 
een indicatie van 
het terug te ontvangen 
bedrag? 000,00Gemiddeld bedrag dat Claimpoint heeft 

teruggevorderd en geïncasseerd voor haar klanten. 
De rekensom daarbij is :  Loonsom x 0,5 %

10 miljoen     =    50.000  euro  

50 miljoen     =  250.000  euro

100 miljoen  =  500.000  euro
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“We kunnen het toch ook zelf?”

Dat is juist, als het gaat om reguliere zaken weten 

de meeste bedrijven, al dan niet met behulp van de 

accountant, de juiste weg. Maar om de verborgen gevallen 

op te sporen is specialistische kennis nodig. Claimpoint 

beschikt over die kennis, inclusief de voortschrijdende 

jurisprudentie over de diverse regelingen en wetgeving.

“Wij halen zelf al heel wat geld terug”

Dat klopt, er wordt een deel teruggehaald. Maar de vele 

verborgen gevallen zijn niet bekend. Claimpoint haalt 

deze boven water.

“Het kost ons veel tijd, gezoek en administratie”

Geheel onjuist. Het enige dat de werkgever hoeft te doen, 

is een kopie inleveren van het Besluit Gedifferentieerde 

Premie WAO van de laatste 5 jaar. Daarmee is 

Claimpoint meestal in staat een aanzienlijke teruggave 

te realiseren. Bent u enthousiast over de hoogte van deze 

teruggave, dan kan het bedrag met een kleine hoeveelheid 

moeite van uw zijde nog verder worden verhoogd.

“Ik moet al mijn personeelsdossiers uit handen geven”

Die heeft Claimpoint niet nodig, dus die kan de 

werkgever in eigen beheer houden. Claimpoint heeft 

genoeg aan kopieën van de Besluiten die de werkgever van 

het UWV heeft ontvangen.

“Er wordt inbreuk gedaan op de privacy van

onze bedrijfs- en persoonsgegevens”

Inzage in personeelsgegevens, indien aan de orde, wordt 

gedaan door een arts die gebonden is aan het medisch 

beroepsgeheim.

“Claimpoint is te laat; wij hebben al een ander bureau 

ingeschakeld”

Claimpoint is nooit te laat, want in 90% van deze 

gevallen heeft dat bureau zich gericht op zaken als 

premiekorting, herplaatsingssubsidie of meerkosten-

subsidie. Claimpoint gaat veel verder door zich te 

richten op alle terug te vorderen gelden.

“Geef mij eerst maar eens bewijzen dat het écht werkt!”

Dat doet Claimpoint graag. Van alle teruggaves die 

Claimpoint heeft verzorgd, zijn geanonimiseerde 

beschikkingen ter inzage beschikbaar.

Voorbeelden van 
misverstanden:‘‘we 

kunnen 
het zelf
ook”



Het beste begin 
voor uw teruggave! 

Bel direct voor een kort 
en krachtig advies,
0186-613112

Claimpoint, aanspreekpunt voor werkgevers

L.J. Costerstraat 5                                                                                    
3261 LH Oud-Beijerland
Tel: +31(0)186-61.31.12
Fax: 0842-263805

www.claimpoint.nl

info@claimpoint.nl


